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Via een speciaal coronanoodfonds verleenden de insti-
tuten steun. Een blĳk van grote onderlinge solidariteit 
en eenheid.

De titel ‘Eenheid in verscheidenheid’ past daarom ook 
dit jaar prima bĳ het KNR Jaarverslag.

Het was een jaar waarin we als KNR op zoek gingen 
naar wat religieus leven vandaag de dag betekent. Met 
als jaarthema ‘Religieus leven vandaag. Broeder, zusters 
wie ben je?’. Op diverse momenten werd religieuzen ge-
vraagd om deze vraag te beantwoorden. Wie ben je als 
religieus? Wat is voor jou de kern van het religieuze le-
ven? De antwoorden op deze vragen waren verschi�end. 
Maar toch zĳn er veel overeenkomsten te vinden: het be-
lang van het gemeenschapsleven, het geraakt zĳn door 
Gods liefde, het zoeken naar de balans tussen de actie 
en de contemplatie. Het zĳn waarden die voor de mees-
ten van ons als religieuzen van wezenlĳk belang zĳn.  
Waarden die ons als religieuzen verbinden, in al onze 
verscheidenheid.

En in a�e sombere en donkere tĳden, gaf 2021 ook 
hoop. Hoop door de solidariteit en verbondenheid die 
we mochten ervaren. Hoop door de start van het syno-
dale proces in oktober van dit jaar. Het proces waarbĳ 
de paus ons uitnodigt om met elkaar in gesprek te gaan 
over hoe wĳ de toekomst van de kerk zien. Maar vooral 
ook om naar elkaar te luisteren. Om zo onze verschi�en 
en onze overeenkomsten te ontde�en en samen verder 
op weg te gaan.

Zuster Monica Raassen
Vice-voorzi�er KNR

V
oor u ligt het jaar verslag van 2021. Een jaar waar-
op opnieuw de coronacrisis een belangrĳke stem-
pel drukte. Opnieuw een jaar waarin activiteiten 

niet, of a�een in aangepaste vorm doorgang konden 
vinden. Veel werd onder voorbehoud gepland of enkele 
malen verschoven. Een aantal kloosters had plannen om 
bĳzondere jubilea groots te vieren, maar steeds moesten 
deze plannen worden bĳgesteld. Verschil met 2020 was 
wel, dat velen van ons inmiddels digitaal wat vaardiger 
zĳn en hun hand niet meer omdraaien voor online bĳ-
eenkomsten. Op deze manier was het mogelĳk om el-
kaar, al was het via het beeldscherm, toch te ontmoeten. 
Bestuur en commissies zĳn inmiddels ervaren in het 
online vergaderen waardoor de nieuwe commissies, na 
de moeizame start in 2020 verder vorm konden geven 
aan hun nieuwe taken. Langzaamaan begint de nieuwe 
structuur van de KNR met minder commissies vorm te 
krĳgen. De commissies hebben de werkvelden verder 
verkent en prioriteiten gesteld en zĳn daarmee aan de 
slag gegaan.

Ook nu had corona had grote gevolgen voor de religieuze 
gemeenschappen. Regelmatig kwamen er op het bureau 
berichten binnen van gemeenschappen in quarantaine 
waardoor voor het gemeenschapsleven zeer beperkt 
werd: niet samen eten, vieren en bidden en afscheid 
nemen van medebroeders en -zusters in zeer besloten 
kring. Opnieuw moesten gastenhuizen, bezinningscen-
tra en kloosterwinkels dicht met a�e (�nanciële) gevol-
gen van dien.

Gelu�ig konden de KNR en deze gemeenschappen een 
beroep doen op de solidariteit van de medereligieuzen. 

Voorwoord jaarverslag 2021
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Samen op weg

Bestuur
Algemeen en Dagelĳks Bestuur
De coronacrisis stelde het Dagelĳks 
Bestuur (DB) in 2021 voortdurend 
voor uitdagingen en bleef beroep 
doen op haar creativiteit om de 
voortgang van het bestuur van de 
KNR te borgen. De Algemene Ver-
gadering in juni kon geen doorgang 
vinden. In plaats daarvan werden de 
noodzakelĳke documenten schrif-
telĳk ter (in)stemming aan de leden 
van de KNR voorgelegd. Gelu�ig 
was het nog net mogelĳk om de Al-
gemene Vergadering op 4 november 
wel doorgang te laten vinden. Dat 
was belangrĳk omdat er verkiezin-
gen voor het DB geagendeerd waren. 
De voorzi�er, broeder Bernardus 
Peeters, en de vicevoorzi�er, zuster 
Monica Raassen werden beiden met 
grote meerderheid voor een tweede 
termĳn gekozen. Zuster Mary Ring-
nalda nam na twee bestuurlĳke ter-
mĳnen van vier jaar afscheid van het 
DB. Feitelĳk hee� zuster Ringnalda 
de KNR veel langer bestuurlĳk ge-
diend. Broeder Peeters hee� haar 
met veel waardering namens de KNR 
toegesproken. Zuster Sara Böhmer 

en zuster Anci�a Martens werden 
voor een tweede termĳn gekozen in 
hun hoedanigheden van respectie-
velĳk penningmeester en algemeen 
bestuurslid.
Enkele vergaderingen van het DB 
werden online gehouden omdat een 
fysieke samenkomst niet mogelĳk 
was. Dankzĳ de welwi�ende hou-
ding van de leden en de grote inzet 
van staf en secretariaat kon het werk 
van het DB toch door blĳven gaan.

Verdeling taken in het Dagelĳks 
Bestuur KNR
Het DB bestond tot 4 november uit 
acht leden en kende één vacature. 
Helaas is het niet mogelĳk gebleken 
een opvolg(st)er voor zuster Ring-
nalda te vinden. Sinds vier novem-
ber bestaat het DB uit zeven leden en 
dat is de ondergrens wat de huidige 
statuten betre�. In 2025 is meer dan 
de hel� van het Dagelĳks Bestuur 
KNR a�redend. Dit vraagt om uit te 
zien naar leden die plaats wi�en ne-
men in het DB.
Behalve de voorzi�er en de vice-
voorzi�er hee� ieder lid van het 
Dagelĳks Bestuur een van de com-
missies Bestuur en Beheer (CBB) 
of Presentie Religieuzen (CPR) als 
aandachtsgebied. De voorzi�er en 
de vicevoorzi�er houden zich bezig 
met de algemene gang van zaken in 
de KNR, de externe contacten en het 
personeelsbeleid.

Regiodagen
In het voorjaar van 2021 zĳn de re-
giodagen dagen online gehouden. 
Het DB was verheugd met de bereid-
heid van de oversten om online te 

vergaderen en zo toch een contact-
moment mogelĳk te maken om met 
elkaar in gesprek te gaan. Tĳdens de 
regiodagen kwamen onder andere de 
‘theologie van het religieuze leven’ 
en het beleidsplan 2021-2025 van de 
KNR ter sprake.

Ad Hoc Werkgroep Structurele 
Financiering Wetenschappelĳke 
Instituten
KNR-PIN �nanciert wetenschappe-
lĳke instituten die opgericht werden 
door religieuze instituten op basis 
van jaarlĳks ingediende aanvragen. 
In feite is dit een structurele �nan-
ciering. Dat past niet binnen de ka-
ders van KNR-PIN. KNR-PIN hee� 
aan het Dagelĳks Bestuur de vraag 
gesteld of structurele �nanciering 
van wetenschappelĳke instituten 
anders georganiseerd kan worden. 
In 2021 hee� de ad hoc werkgroep 
zo’n twaalf religieuze instituten ge-
vraagd wat de wetenschappelĳke 
instituten voor hen betekenen en 
welke rol deze instituten in de toe-
komst voor de religieuzen zou kun-
nen spelen. Ook hee� de werkgroep 
gesproken met de wetenschappelĳke 
instituten die van deze structurele 
�nanciering a�ankelĳk zĳn en hen 
gevraagd welke visie zĳ voor de toe-
komst hebben en of zĳ een rol voor 
zichzelf weggelegd zien voor de reli-
gieuze instituten. Inmiddels zĳn de 
contouren voor een advies aan het 
KNR Bestuur zichtbaar geworden. 
Voornemen is dat in 2022 het KNR 
Bestuur een de�nitief besluit kan 
nemen over de langlopende �nan-
ciële ondersteuning van de weten-
schappelĳke instituten.

Een aantal bestuursleden tijdens de 

uitreiking van de KNR Waarderingsprijs
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Contacten
UCESM
Het was de bedoeling dat de UCESM, 
de Europese vereniging van Con-
ferenties van Hogere Oversten, in 
maart 2022 samen zou komen in Sint 
Petersburg. Gezien de reisbeperkin-
gen wegens corona hee� het bestuur 
van de UCESM contact gezocht met 
de KNR met het verzoek of de KNR 
de tweejaarlĳkse ontmoeting zou 
kunnen organiseren. De KNR hee� 
hierop positief gereageerd. Er is con-
tact opgenomen met het Congres-
centrum Rolduc en de ontmoeting 
werd daar gepland voor maart 2022. 
Inmiddels is ook deze ontmoeting 
verplaatst en zal daar nu in oktober 
2022 plaatsvinden.

Contact met buitenlandse 
conferenties
Van 8 tot 10 november waren me-
vrouw Doe, de heren Boesten en 
Evers aanwezig bĳ de jaarlĳkse ont-
moeting van enkele sta�eden van de 
Duitse, Oostenrĳkse, Zwitserse en 
Nederlandse Conferenties van Ho-
gere Oversten. De thema’s die daar 
aan de orde komen gaan over het 
omgaan met tĳdelĳke goederen, hoe 
om te gaan met religieuze instituten 
waarvan de leden zelf niet meer in 
staat zĳn hun eigen instituut te be-
sturen en preventie grensoverschrĳ-
dend gedrag.
Van 15 tot 19 november was de heer 
Evers als vervanger van broeder Pee-
ters aanwezig bĳ de Algemene Leden 
Vergadering van de Franse Conferen-
tie van Hogere Oversten (CORREF) 
te Lourdes. Het waren indrukwek-
kende dagen. Het CIASE-rapport, het 
rapport over kindermisbruik binnen 

de Kerk van Frankrĳk stond centraal. 
De voorzi�er van de ona�ankelĳke 
onderzoekscommissie, de heer Jean 
Marc Sauvé, hee� het onderzoek en 
de bĳbehorende aanbevelingen toe-
gelicht. Ook spraken twee Afrikaan-
se zusters, zuster Véronica Openibo 
en zuster Mary Lembo over de moei-
lĳkheden om seksueel misbruik in 
Afrika in de openbaarheid te bren-
gen. Daar zĳn vooral jonge meisjes 
en kwetsbare vrouwen slachto�er. 
De CORREF hee� een viertal mul-
tidisciplinaire werkgroepen gefor-
meerd over de volgende thema’s:

 – Misbruik in verband met 
spirituele charisma’s

 – Opvang, onderscheiding en 
begeleiding van kandidaten voor 
religieus leven

 – Governance
 – Fo�ow-up van dader

Contact met de Adviescommissie 
Missionaire Activiteiten (AMA)
Een delegatie van het Dagelĳks Be-
stuur had een ontmoeting met een 
afvaardiging van de Adviescommis-
sie Missionaire Activiteiten (AMA). 
De leden van de AMA spraken over de 
ontwi�elingen bĳ Mensen met een 
Missie (MM) en de programma’s die 
door MM worden geïnitieerd en on-
dersteund. Een punt van aandacht is 
dat er in de toekomst voldoende re-
ligieuzen benoemd kunnen worden 
in de AMA om de band van de religi-
euzen en MM goed te blĳven borgen. 
Er ligt een voorstel om buitenlandse 
religieuzen in de AMA te betre�en. 
Het DB omarmt het initiatief om de 
AMA breder draagvlak te geven.

Contact met 
Bisschoppen
Het DB hecht bĳzondere waarde aan 
een goede band met de bisschoppen. 
Het is ook één van de doelste�ingen 
van het vormen van een conferentie 
van hogere oversten, om de samen-
werking met de bisschoppen te zoe-
ken en gemeenschappelĳke aangele-
genheden met elkaar af te stemmen. 

Commissio Mixta (CM)
De Commissio Mixta, de commissie 
van bisschoppen en hogere oversten, 
bestaat uit Mgr. Van Burgsteden (re-
ferent voor de religieuzen namens de 
Bisschoppenconferentie), Mgr. Lie-
sen (lid van de Permanente Raad van 
de BC), broeder Bernardus Peeters en 
zuster Monica Raassen als voorzit-
ter, resp. vicevoorzi�er van de KNR. 
Mevrouw Suzan Daalmans en de 
heer Simon Evers verzorgen de amb-
telĳke ondersteuning. Ze vergader-
den in februari, juni en november. 
Gesproken is over de gezamenlĳke ad 
hoc werkgroep van de KNR en de BC 
die als opdracht hee� de Richtlĳnen 
voor de Diocesane Congregaties die 
zichzelf niet meer kunnen besturen 
te evalueren. Geconstateerd is dat er 
in goede harmonie samengewerkt 
is en dat er een positief resultaat 
voorgelegd kon worden aan Rome. 
Het Synodale Proces was een terug-
kerend thema. Mgr. Liesen hee� 
ervoor gepleit dat de BC en de KNR 
gezamenlĳk optre�en in de voor-
bereiding en de beantwoording van 
de vragen van Rome. Het is uiteraard 
goed om elkaar op de hoogte te hou-
den, maar de KNR hee� in dit proces 
ook een eigen verantwoordelĳkheid 
en neemt deze ook aangezien de 
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Congregatie voor de religieuzen in 
Rome daar ook om hee� verzocht.

Juridische commissie
KNR en BC werken samen in een ju-
ridische commissie bestaande uit 
Mgr. Hoogenboom, Mgr. Hendriks 
en Mgr. Van den Hende namens de 
BC en mevrouw Janneke Doe namens 
de KNR. Zĳ hebben gewerkt aan een 
herziening van het reglement voor 
de Klachtencommissie Grensover-
schrĳdend Gedrag. Deze commissie 
hee� ook aandacht voor vraagstuk-
ken rond de VOG’s, de Gedragscode 
Pastoraat, de Zorgplichtregeling 
voor geïncardineerde priesters en 
diakens en de preventie van seksueel 
misbruik.

Ad hoc commissie Evaluatie 
Richtlĳnen Diocesane Instituten
KNR en BC werkten samen in een ad 
hoc commissie Evaluatie Richtlĳ-
nen Diocesane Instituten die zicht-
zelf niet meer kunnen besturen. 
De Richtlĳnen zĳn door een geza-
menlĳke werkgroep van de BC en 
de KNR opgesteld en door Rome in 
2015 ad experimentum voor vĳf jaar 
vastgesteld. Op 2 maart 2020 was 
deze periode afgelopen. In de ad hoc 
werkgroep, die de Richtlĳnen eva-
lueerde, hadden vanuit de BC Mgr. 
Hendriks en Mgr. Liesen zi�ing; 
vanuit de KNR pater Mark-Robin 
Hoogland en de heer Evers. De heer 
Boesten en mevrouw Doe adviseer-
den op de achtergrond over inhou-
delĳke kerkrechtelĳke vraagstuk-
ken. Er is constructief overlegd en 
de door de werkgroep voorgestelde 
wĳzigingen zĳn door de BC en het 
DB goedgekeurd. De gezamenlĳke 
aanbiedingsbrief en de voorgestelde 
wĳzigingen zĳn door Mgr. Hendriks 
en pater Hoogland op 21 september 
in Rome aangeboden. De wĳzigin-
gen zĳn niet opzienbarend, maar 
de winst is zeker gelegen in het ge-
sprek over de wĳze waarop de KNR 

en de bisschoppen gezamenlĳk op 
zouden kunnen treden wanneer een 
religieus instituut in de laatste fase 
van haar bestaan komt. Belangrĳk-
ste wĳziging is dat de taak van het 
levendig houden van het charisma 
nadru�elĳker geformuleerd is dan 
voorheen. Deze taak ligt niet a�een 
bĳ de administrator, maar ook bĳ de 
bisschop. De KNR kan behulpzaam 
zĳn bĳ het in die fase blĳven gestalte 
geven van dat charisma. Onlangs 
is de CIVCSVA in Rome a�oord 

gegaan met a�e wĳzigingsvoorstel-
len die de BC en de KNR samen gefor-
muleerd hebben. Ze hebben hier nog 
twee aanbevelingen aan toegevoegd: 
(1) Administratoren dienen regelma-
tig verantwoording af te leggen en 
(2) Administratoren dienen blĳvend 
gevormd te worden. Zĳ hebben na-
melĳk een bĳzondere opdracht wan-
neer het gaat om het beheer van de 
tĳdelĳke goederen en de zorg voor 
het charisma.

Preventie Grens-
overschrĳdend gedrag
Meldpunt Grensoverschrĳdend 
Gedrag (GOG)
In het jaar 2021 zĳn dertien meldin-
gen ingediend bĳ het Meldpunt GOG 
RKK. Het merendeel van deze za-
ken betre� meldingen waarvoor de 
Klachtencommissie niet bevoegd is. 
Twee meldingen zĳn seksueel gere-
lateerd en betre�en klachten waarbĳ 
meerderjarigen waren betro�en.

Ad hoc werkgroep Preventie 
grensoverschrĳdend gedrag
Het DB is zich er erg van bewust 
dat preventie grensoverschrĳdend 

gedrag een belangrĳk onderwerp is. 
Belangrĳk genoeg om het met regel-
maat en blĳvend onder de aandacht 
van de leden van de KNR te brengen; 
preventie is een taak van iedereen. 
Het gaat hierbĳ om misbruik in de 
brede zin van het woord; seksueel 
misbruik, machtsmisbruik, �nanci-
eel misbruik, fysiek misbruik, gees-
telĳk misbruik. Misbruik vindt niet 
a�een in pastorale situaties plaats. 
Ook in zorginste�ingen kan er spra-
ke zĳn van misbruik van of door re-
ligieuzen. Het is dus een onderwerp 
dat iedereen kan raken. Reden om 

Pater Mark-Robin Hoogland en Mgr. Jan Hendriks in Rome
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een ad hoc werkgroep in te ste�en 
die het DB adviseert bĳ het opste�en 
van een preventiebeleid en de vraag 
hoe om te gaan met permanente be-
wustwording daaromtrent. Hoe kan 
het aan de orde gesteld worden bin-
nen een religieuze gemeenschap? 

Jaarthema: Religieus leven vandaag.  
Broeder, zuster wie ben je?

je?’ Ook werd er dit jaar weer een se-
rie vastenmeditaties rondgestuurd 
rond hetzelfde thema. 
Om het gesprek over de vraag wat re-
ligieus leven vandaag nu eigenlĳk is, 
onder religieuzen op gang te bren-
gen, maakte de KNR een kaart met 
gespreksvragen Religieuzen wer-
den hiermee uitgenodigd om aan 
de hand deze vragen in hun com-
muniteiten in gesprek te gaan. De 
kaart kon ook gebruikt worden om 
persoonlĳk te re�ecteren over wat zĳ 
als pater, broeder of zuster zelf zien t 
de kern van hun religieuze leven. De 
gesprekskaart is toegestuurd aan de 
religieuze instituten. Artikelen uit 
het Bu�etin, gespreksvragen en vas-
tenmeditaties zĳn a�emaal gepubli-
ceerd op de website van de KNR.

In 2022 zal het gesprek over wat re-
ligieus leven vandaag is, worden 
voortgezet in het nieuwe jaarthema: 
‘Broeders, zusters wie zĳn wĳ?’

In 2021 stond het religieuze leven 
zelf centraal staan binnen de KNR. 
De keuze hiervoor moet gezien wor-
den tegen de achtergrond van actu-
ele maatschappelĳk-culturele en 
kerkelĳke-religieuze ontwi�elin-
gen. Aan de ene kant is er een nieuwe 
belangste�ing en waardering voor 
spiritualiteit en zingeving van-
uit religieuze bronnen. Er is onder 
sommigen een hernieuwde belang-
ste�ing voor de traditie van het re-
ligieuze leven. Aan de andere kant 
neemt het aantal religieuzen en het 
aantal religieuze instituten af. De 
vraag doet zich voor hoe het ‘klas-
sieke’ religieuze leven zich verhoudt 
tot a�erlei nieuwe vormen van reli-
gieus leven.

De vraag wat religieus leven pre-
cies is, kan ma�elĳk worden be-
antwoord door te verwĳzen naar de 
Codex. Daarin staat precies beschre-
ven wat onder religieus leven valt 
en wat niet. Maar zo’n enge inter-
pretatie doet geen recht aan nieuwe 

ontwi�elingen. Hoe kunnen we als 
KNR duidelĳkheid scheppen over de 
eigen identiteit van religieuzen te-
gen de achtergrond van steeds meer 
voorbeelden van gemeenschappen 
die op de een of andere manier wel 
het religieuze leven voortze�en? 
Wat is de speci�citeit van het religi-
euze leven?

Bezinnende onderscheiding
Daarbĳ wordt niet de weg bewan-
deld van het rationeel en theoretisch 
zoeken naar een de�nitie van reli-
gieus leven. Er is gekozen voor een 
proces van bezinnende onderschei-
ding. De vraag die daarbĳ centraal 
staat is: Waar gaat het u als broeder, 
als zuster wezenlĳk om in uw reli-
gieus leven? In de loop van het jaar 
werd deze vraag op tal van momen-
ten en manieren gesteld aan diverse 
religieuzen.
In het KNR Bu�etin verschenen ver-
schi�ende interviews en artikelen 
waarin religieuzen antwoord geven 
op de vraag ‘Broeder, zuster wie ben 

Deze werkgroep hee� tot nu toe drie-
maal vergaderd en zal in de loop van 
2022 verder werken aan een advies.
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Jaar van het Brabants 
kloosterleven

Door de provincie Noord-Brabant 
was het jaar 2021 als jaar van het Bra-
bants Kloosterleven uitgeroepen. 
Aanleiding hiervoor is het viertal 
kloosters in Noord-Brabant dat in 
2021 een bĳzonder jubileum vierde:

 – Norbertinessen Sint Catharinadal 
Oosterhout 750 jaar

 – Norbertĳnen Abdĳ van Berne 
Heeswĳk 900 jaar

 – Clarissen Megen 300 jaar
 – Kruisheren St. Agatha 650 jaar

In 2021 hebben ondanks de beper-
kingen door de coronamaatrege-
len diverse activiteiten plaats  
gevonden bĳ de jubilerende 
kloosters. De o�ciële ope-
ning van het jaar van het 
Brabants Kloosterleven 
werd door koning Wi�em 
Alexander verricht bĳ gele-
genheid van de terugplaat-
sing van het Mauritsraam 
in de kloosterkapel van het 
Kruisherenklooster in St. Aga-
tha. Door de coronamaatregelen 
kon slechts een handjevol men-
sen daarbĳ aanwezig zĳn. De 
livestream werd echter goed beke-
ken. Daarna volgden nog vele acti-
viteiten bĳ de verschi�ende kloos-
ters. Een deel hiervan is vanwege 

Cover Bindboek (bij kader Ons Kloosterpad)

Opening van het Jaar van het Brabants Kloosterleven

Ons Kloosterpad
Een van de eruit springende projecten van het Jaar van het Brabants 
Kloosterleven is de opening van Ons Kloosterpad. Tĳdens het jubile-
um van de zusters clarissen op 30 april werd Ons Kloosterpad o�cieel 
geopend door de door Commissaris van Koning, mevrouw Ina Adema. 
Ons Kloosterpad is een lange-afstandswandeling die de wandelaars 
in vĳ�ien etappes van in totaal ruim 330 km leidt langs zo’n vĳ�ig 
(voormalige) kloosters in het oosten en midden van Brabant. Eind 

2021 en in de loop van 2022 zu�en er nog 
extra rondwandelingen van maximaal 2,5 
uur aan Ons Kloosterpad worden gekop-
peld. De hele route van Ons Kloosterpad 
wordt beschreven in het Bindboek. Dit 
is tevens voorzien van mooie i�ustraties 
en achtergrondverhalen over bĳna 1000 
jaar kloosterleven in Brabant. Zowel 
Ons Kloosterpad als het daarbĳ be-
horende Bindboek zĳn een regelrecht 
succes geworden. De eerste editie van 
het Bindboek was binnen enkele we-
ken uitverkocht, waarna snel een 
tweede druk is gemaakt die ook in 
2021 geheel uitverkocht is. Momen-
teel ligt al weer de derde druk in de 
boekhandel!

Brabant: o.a. door het project kloos-
tergasten, de uitgave van een spe-
ciale editie van straatkrant Sammy 
met verhalen van enkele religieuzen, 
een lunch met kloosterproducten 
en de productie van verschi�ende 
podcasts. Daarnaast waren er en-
kele theateroptredens van De Leken 
waar religieuzen aan meewerkte. 
Meer informatie is op de website  
www.brabantskloosterleven.nlwww.brabantskloosterleven.nl te 
vinden. De provincie Noord- Brabant, 
de deelnemende kloosters en de KNR 
hebben regelmatig overleg gehad 
over de gezamenlĳke activiteiten en 
kĳken er met grote tevredenheid op 
terug.

de bekende maatregelen doorge-
schoven naar 2022. Ook de provin-
cie besteedde op a�erlei manieren 
aandacht aan het kloosterleven in 
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Bĳzondere gebeurtenissen

8 december 1896 gesticht door de 
heilige priester Arnold Janssen. In 
december bestonden zĳ dus 125 jaar. 
Ook dit werd herdacht met een mooi 
boek.

Webinars Religieus leven met 
toekomst
In het kader van het jubileum van 
de Norbertinessen, werden er eind 
2021 drie webinars gehouden rond 
het thema ‘Religieus leven met toe-
komst’.  In drie bĳeenkomsten wer-
den verschi�ende aspecten van een 
religieus leven doordacht en bespro-
ken. De webinars zĳn een opmaat 
voor een publicatie van een bundel 
onder redactie van prof. dr. Henk 
Wi�e en dr. Arnold Smeets, voorzien 
in het najaar van 2022.

Synodaal proces
In oktober 2021 ging het Synodale 
proces van start met een viering in 
Rome. Een week later volgden vie-
ringen in a�e bisdommen wereld-
wĳd. Gedurende twee jaar bereidt de 
kerk zich voor op de bisschoppensy-
node in oktober 2023. De paus vraagt 
iedereen mee te denken over de toe-
komst van de kerk aan de hand van 
een tiental thema’s en daarover in 
gesprek te gaan. Ook de religieuzen 
zĳn expliciet uitgenodigd hieraan 
mee te doen. De KNR star�e in 2021 

met nadenken over hoe dit proces 
vorm kan krĳgen. De daadwerkelĳke 
start was op 10 januari 2022 met een 
groot webinar.

Menslievende zorg
In het voorjaar van 2021 was de serie 
Mensenwerk te zien op tv. Vĳf ver-
schi�ende zorgontvangers schreven 
brief voor de zorgverlener die voor 
hen zo van belang is of is geweest 
en gingen met hen in gesprek. Ook 
schrĳven zorgverleners zelf over de 
liefde voor hun vak en wat het werk 
henzelf brengt. Een van de brief-
schrĳvers was zuster Agnes Vos die 
sprak over de moeilĳke periode in 
de eerste golf van de coronapande-
mie. De serie vormde het sluitstuk 
van het project Menslievende zorg. 
De uitvoering van dit project wordt 
voorgezet door Reliëf.

Bureau KNR
Eind 2020 bereikten twee medewerk-
sters van het bureau hun pensioen-
gerechtigde lee�ĳd: mevrouw Leni 
van Asseldonk van de huishoude-
lĳke dienst en mevrouw Henny van 
de Ven van de administratie. Van-
wege de coronamaatregelen moest 
hun afscheid worden uitgesteld. Uit-
eindelĳk was het in september 2021 
toch mogelĳk om tĳdens een lunch 
afscheid van hen te nemen.
Eind december 2021 ging de heer 
Pierre Humblet, stafmedewerker 
toekomst religieus leven, met pen-
sioen. Ook dit afscheid is vanwege 
corona uitgesteld naar het voorjaar 
van 2022.
Door de krimpende beze�ing op het 
bureau zĳn er ook minder kamers 
nodig. Een aantal ruimtes is afge-
stoten en sinds begin 2022 zi�en a�e 
medewerkers aan een zĳde van de 
eerste verdieping.

Jubilea
Naast de hiervoor al genoemde vier 
gemeenschappen was 2021 voor een 
aantal andere orden en congregaties 
ook een bĳzonder jubileumjaar. De 
dominicanen herdachten dit jaar 
de 800ste sterfdag van hun stichter 
Dominicus. Op 24 mei vierde de con-
gregatie van de Dominicanessen van 
Voorschoten het 180-jarig bestaan. 
Het jubileum werd in beperkte kring 
gevierd. De dag begon met het morg-
engebed en een feestelĳke Eucharis-
tieviering waarin provinciaal René 
Dinklo voorging. Er waren diverse 
serieuze en ludieke feestmomenten 
bĳ de ko�e en het diner in de aula. 
In de late namiddag besloten de zus-
ters  en andere aanwezigen de feest-
dag met het koorgebed: ‘En nóg is 
het verhaal niet uitverteld’. 

20 mei was voor de jezuïeten de start 
van een jubileumjaar. Die dag was 
het precies 500 jaar geleden dat Ig-
natius van Loyola werd geraakt door 
een kanonskogel. Dit was het begin 
van zĳn bekering die uiteindelĳk 
leidde tot de stichting van de jezuïe-
tenorde. Een jaar lang zĳn er theater-
optredens, podcasts en �lmpjes om 
het verhaal van Ignatius te verte�en 
en zĳn spiritualiteit onder de aan-
dacht te brengen. 

De zusters van de Goddelĳke Voor-
zienigheid in Si�ard vierden vanaf 
26 september het 200-jarig bestaan 
van hun congregatie. Het jubileum 
is geopend met een feestelĳke eu-
charistieviering in Si�ard op die 
datum. Tevens werd er een boek over 
de geschiedenis van de zusters in 
Nederland gepresenteerd en er is een 
expositie geweest over hun leven.
De Congregatie van de Dienares-
sen van de Heilige Geest van de Al-
tĳddurende Aanbidding werd op 
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Presentie religieuzen

De commissie presentie religieuzen (CPR) heeft een groot aantal taakvelden te be-

hartigen, die samen te vatten zijn onder de noemer presentie van religieuzen in kerk 

en samenleving. Het betreft de contacten met diverse groepen: jongeren, zoeken-

den, het missionaire werkveld, en geïnteresseerden in het algemeen. Daarnaast ad-

viseert en ondersteunt de CPR het Bestuur en de religieuze instituten op het gebied 

van missie en duurzaamheid, internationalisering, roeping- en vormingswerk en 

communicatie.

Ook in dit tweede jaar dat de nieuwe commissie aan het werk was, speelde corona 

een grote rol. Veel vergaderingen moesten digitaal plaatsvinden. De commissie had 

voor 2021 een aantal prioriteiten opgesteld: internationalisering, missie en duur-

zaamheid, nieuwe website en sociale media en roeping en vorming. De commissie 

wordt vanuit het bureau ondersteund door drie stafmedewerkers. Een daarvan, de 

heer Pierre Humblet ging eind 2021 met pensioen. De CPR dacht mee hoe de werk-

zaamheden van de heer Humblet vorm zouden kunnen krijgen in de krimpende be-

zetting van het bureau. Om ervoor te zorgen dat er geen disbalans zou ontstaan in 

de stafondersteuning van beide commissies, is de heer Boesten vanaf oktober de 

commissie mede gaan ondersteunen als secretaris. In het voorjaar van 2021 koos de 

CPR zuster Guerric Kochx tot voorzitter.

Peeters, voorzi�er van de Konferen-
tie Nederlandse Religieuzen (KNR). 
De brief is verspreid onder a�e leden 
van de KNR.
De CPR was ook betro�en bĳ het 
maken van een leeswĳzer bĳ de mis-
siebrief. Deze verscheen in het KNR-
Bu�etin en in de Missionaire Agen-
da en is samen met de brief te vinden 
op de website van de KNR.

Laudato Sí en Frate�i Tu�i
Sinds de publicatie van de encycliek 
Laudato Sí in 2015 werkt de Laudato 
Sí Werkgroep Nederland aan de im-
plementatie van de visie van de en-
cycliek in kerk en samenwerking. De 
Werkgroep is ingesteld door de Ne-
derlandse Bisschoppenconferentie 
en de KNR. Op 29 januari 2021 hield de 
Laudato Sí Werkgroep een webinar 

over Frate�i Tu�i. De belangste�ing 
was groot: ruim 300 mensen hadden 
zich aangemeld. Mgr. Gerard de Kor-
te, broeder Theo van Adrichem ofm, 
prof. dr. Fred van Iersel en zuster Els 
van de Kleine Zusters van Jezus be-
lich�en verschi�ende aspecten van 
de inhoud van de nieuwe encycliek. 

In de zomer van 2021 rich�e het bis-
dom Den Bosch een kerkelĳke instel-
ling op, de Laudato Sí A�iantie Ne-
derland (LSAN). Doel van de a�iantie 
is met meer kracht aan de weg te 
timmeren met de visie van Laudato 
Sí en Frate�i Tu�i. De nieuwe naam 
gee� aan dat de tien lidorganisaties 
bereid zĳn de samenwerking te in-
tensiveren. De KNR hee� een kwa-
liteitszetel in het bestuur. Voorzit-
ter is Mgr. de Korte, bisschoppelĳk 

Missie
De CPR hee� bĳgedragen aan de 
totstandkoming van een nieuwe 
missiebrief, getiteld ‘Geroepen tot 
verbondenheid’. De brief was een 
initiatief van het Beraad Missiona-
rissen in Nederland (BEMIN), waarin 
de KNR participeert. De nieuwe mis-
sievisie is mede ingegeven door de 
aanwezigheid van een grote groep 
buitenlandse missionarissen in Ne-
derland, alsmede nieuw missionair 
elàn onder Nederlandse jongeren. 
Een delegatie van de KNR, bestaande 
uit enkele buitenlandse provinciaal 
oversten en een stafmedewerker, 
hee� de concep�ekst van de brief in 
het voorjaar van 2021 besproken met 
mgr. Ron van de Hout, bisschop-
referent voor missie. Op de vrĳdag 
voor Pinksteren werd de brief o�ci-
eel gepresenteerd aan abt Bernardus 
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referent voor Kerk en Samenleving. 
Eind 2021 hee� het bestuur fondsen 
geworven om een eigen secretariaat 
op te richten. KNR-PIN is een van de 
mede�nanciers. Het secretariaat zal 
een faciliterende en coördinerende 
rol spelen bĳ het stimuleren van de 
visie van beide encyclieken in Ne-
derland. De leden van de LSAN zul-
len bĳdragen aan de ontwi�eling 
en uitvoering van projecten. Deze 
zĳn gericht op zowel groepen aan de 
kerkelĳke basis, als op leiders in kerk 
en samenleving. In lĳn met de ency-
cliek, die gericht is op ‘a�e mensen 
van goede wil’, zal de LSAN ook de 
samenwerking zoeken met niet-ker-
kelĳke mensen en groepen die zich 
wi�en inze�en voor de zorg voor 
‘ons gemeenschappelĳk huis.

ste�en. Daarin is de informatie uit al 
dit soort documenten bĳeen gezet. 
Om een actueel overzicht te krĳgen, 
hee� de staf van de CPR daarnaast 
een twaal�al oversten geïnterviewd 
die weten wat erbĳ komt kĳken wan-
neer men buitenlandse medereligi-
euzen uitnodigt, zowel van actieve 

congregaties als van contemplatieve 
gemeenschappen. Een werkgroep 
van betro�en religieuzen hee� 
steeds meegedacht bĳ a�e stappen 
en hee� uitvoerig de concep�ek-
sten besproken. Het Vademecum 
Internationalisering was begin 2022 
klaar en zal in de loop van 2022 op de 
website verschĳnen.

Internationalisering
Internationalisering van 
religieuze instituten
In 2006 publiceerde de KNR het 
rapport Kleurrĳk Religieus Leven, 
waarin veel aspecten van het proces 
werden beschreven wanneer een re-
ligieus instituut buitenlandse leden 
uitnodigt naar Nederland. Daar-
naast zĳn er a�erlei verslagen van 
platformbĳeenkomsten Internati-
onalisering Religieuze Instituten 
en documenten die door een aantal 
religieuze instituten zĳn opgesteld 
die al wat langere tĳd buitenlandse 
leden hebben in Nederland. Voor de 
juridische en �nanciële aspecten 
is veel know how opgebouwd, zo-
wel door KNR als advocatenbureau 
Everaert. 
Toch bleef het voor religieuze insti-
tuten die buitenlandse leden wi�en 
uitnodigen naar Nederland, lastig 
om snel en goed inzicht te krĳgen in 
a�e zaken waar men mee te maken 
krĳgt. Om die reden hee� de CPR 
het initiatief genomen een Vade-
mecum Internationalisering op te 
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Roeping en vorming

In oktober kon de Atelierdag wel fy-
siek plaatsvinden tot vreugde van 
de 24 deelnemers. Thema was ‘God 
ziet niet zoals een mens ziet’ (Sa-
muel 16,7). Er waren inleidingen van 
dom Jos Ceelen en mevrouw Marieke 
Drent over de vraag hoe we (jonge) 
mensen kunnen bĳstaan in de on-
derscheiding van hun roeping. Pater 

Ceelen zorgde voor bezinning op de 
vraag of gemeenschappen genoeg 
ruimte geven aan kandidaten. Moe-
ten zĳ zich naar ons voegen of vra-
gen we hen ‘Wat wil je dat ik voor je 
doe?’  Mevrouw Drent ging in op de 
jongerencultuur en communicatie 
met jongeren.

Hoor je Mĳ?
In de zomer van 2021 star�e een groep van negen gemeenschappen van 
vrouwelĳke religieuzen en de Godgewĳde maagden in het bisdom Den 
Bosch met ‘Hoor je Mĳ?’. Dit is een serie kennismakingsbĳeenkomsten 
voor vrouwen die wi�en onderzoeken of religieus leven iets voor hen 
kan zĳn. Een zaterdag in de maand is er steeds bĳ een andere gemeen-
schap een middag waarin een of twee zusters verte�en over hun leven 
en over de gemeenschap. Er is ruimte voor gesprek en de deelnemers 
kunnen mee-eten en meevieren. Het initiatief komt van de zusters zelf. 
De KNR zorgt voor publiciteit via de website en de sociale media. Er zĳn 
in 2021 enkele bĳeenkomsten geweest waarbĳ er steeds een paar vrou-
wen aanwezig waren, waaronder enkele serieuze kandidaten. In het 
voorjaar van 2022 hee� het initiatief een vervolg gekregen in Limburg.

‘Hoor je Mĳ?’ is een voorbeeld van hoe de nieuwe werkwĳze van de KNR 
rond aandacht voor roeping vorm kan krĳgen. Het initiatief ligt bĳ en-
kele gemeenschappen en wordt ondersteund door het bureau KNR

De aandacht voor roeping en vor-
ming, vormde in 2021 een belangrĳk 
agendapunt. Vanwege de pensione-
ring van de heer Humblet eind 2021, 
moest er nagedacht worden over een 
nieuwe werkwĳze. Zoekenden met 
een mogelĳke roeping tot religieus 
leven, kunnen niet langer worden 
begeleid vanuit het bureau KNR. 
Zĳ zu�en na een eerste contact zo 
snel mogelĳk worden doorverwezen 
naar een poule van religieuzen die 
hiervoor beschikbaar zĳn. De ver-
nieuwde website van de KNR, moet 
zoekenden wel een duidelĳker beeld 
geven van de mogelĳkheden die er 
zĳn. Het Huis van de Roeping blĳ� 
bestaan, maar zal op een andere wĳ-
ze invu�ing krĳgen. De CPR sprak 
hier uitgebreid over.

Atelierdagen
De Atelierdagen van het Huis van de 
Roeping zĳn bĳeenkomsten waarin 
roepings- en vormingsverantwoor-
delĳken van religieuze instituten 
samenkomen om van gedachten te 
wisselen en na te denken over vraag-
stu�en rond roeping en vorming.
Tĳdens de online Atelierdag in april 
2021 werd bekeken hoe de nieuwe 
werkwĳze rond roeping vorm moet 
krĳgen. Broeder Bernardus Peeters 
gaf uitleg over het project E-novice, 
dat de trappisten van Abdĳ Ko-
ningshoeven begin 2021 waren ge-
start. Dit ‘digitale noviciaat’ biedt 
een eerste online kennismaking met 
de trappisten en de stappen die gezet 
worden om uiteindelĳk in te treden. 
Naast een website met �lmpjes, zĳn 
er digitale nieuwsbrieven met be-
zinningsopdrachten. E-novice is een 
goed voorbeeld van hoe de KNR de 
eerste kennismaking en informatie 
voor zoekenden vorm kan geven.

Atelierdag oktober 2021
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Voor de (inhoudelĳke) organisatie 
van de Atelierdagen zal in de toe-
komst meer een beroep worden 
gedaan op de religieuzen zelf. Wel 
blĳven de CPR en staf betro�en 
en zal de KNR de bĳeenkomsten 
faciliteren.

IRO, Roepingenzondag en 
roepingenweek
Het Interdiocesaan Roepingenover-
leg (IRO) zorgt jaarlĳks voor geza-
menlĳk campagnemateriaal rond 
Roepingenzondag. Er is een poster 
en ieder bisdom hee� een eigen �yer 

de facebookpagina Huis van de 
Roeping, het instagramaccount 
KNRnieuws en het twi�eraccount  
@KNRnieuws@KNRnieuws. Daarnaast blĳ� 
ook het YouTubekanaal van de 
KNR bestaan. Dat geldt ook voor de 
facebook pagina Zinple�en voor 
Jongeren, waar naast de KNR diverse 
jongerenwerkers van religieuze in-
stituten toegang toe hebben. Voor 
de overige accounts wordt gekeken 
of er een andere beheerder kan wor-
den gevonden. In de tweede hel� van 

Communicatie in cĳfers
De KNR hee� verschi�ende communicatiemiddelen om interne en ex-
terne doelgroepen van informatie te voorzien. 

 – KNR Bu�etin: 3 keer verschenen
 – Missionaire Agenda, papieren tĳdschri�: 4 keer verschenen
 – Digitale nieuwsbrief Missionaire Agenda: 8 keer verschenen
 – Digitale nieuwsbrief Bewogenheid: 5 keer verschenen
 – Nieuwsberichten website: 125
 – Facebookposts: 130
 – Instagramposts: 75
 – Magazine ‘Delen is vermenigvuldigen’: eenmalig

Daarnaast star�e het bureau in het najaar van 2021 met een proef voor 
een Infobrief. Deze digitale nieuwsbrief komt vĳf tot zes keer per jaar 
uit en is bedoeld voor a�e hogere oversten, economen en beleidsme-
dewerkers. Hierin wordt informatie uit de voormalige nieuwsbrieven 
van FKR en COR en overige mailings zo veel mogelĳk gebundeld. De 
reacties waren dusdanig positief dat is besloten hiermee door te gaan.

Digitale presentie
Nieuwe website
Op 12 april 2021 ging de geheel ver-
nieuwde website van de KNR online, 
na een lange periode van voorberei-
ding. Niet a�een is er gekozen voor 
een ander systeem en een andere be-
heerder, de site kreeg ook een geheel 
nieuwe lay-out. A�e teksten werden 
herzien en de indeling en structuur 
zĳn aangepast en voorzien van nieu-
we foto’s. De KNR-website hee� hier-
mee weer een fris uiterlĳk gekregen 
en is inhoudelĳk en technisch weer 
bĳ de tĳd gebracht. In de loop van 
het jaar werd de informatie uitge-
breid. Ook voor 2022 staan er aanvul-
lingen gepland, met name rond de 
zichtbaarheid van gemeenschappen 
die openstaan voor nieuwe leden en 
meer informatie voor mensen die 
wi�en onderzoeken of religieus le-
ven iets voor hen kan zĳn.

Sociale media
In de loop der jaren is de aanwezig-
heid van de KNR op diverse sociale 
mediakanalen gegroeid en zĳn er 
verschi�ende accounts geopend. 
Een deel daarvan werd beheerd 
door de heer Humblet. De CPR hee� 
a�e accounts nog eens onder de 
loep genomen en er is besloten te 
focussen op een drietal accounts: 

met op de achterzĳde een gebed van-
uit het Huis van de Roeping. Dit jaar 
was er voor het eerst geen apart ge-
bedenboekje. Pierre Humblet nam 
jarenlang deel aan het IRO vanuit de 
KNR. In de loop van 2021 werd zus-
ter Mary Amata Mue�er bereid ge-
vonden zĳn plaats over te nemen. Zĳ 
houdt hierover contact met de staf-
medewerkers van de KNR en met de 
CPR.

Naast Roepingenzondag werd er in 
2021 voor de derde maal een Natio-
nale Roepingenweek gehouden in 

november. In deze week is er extra 
aandacht en gebed voor roepingen. 
De KNR stuurde dagelĳks een digi-
tale nieuwsbrief met een gebed, een 
roepingsverhaal en links naar �lm-
pjes en roepingsactiviteiten naar 
ruim 185 geïnteresseerden. Diverse 
gemeenschappen organiseerden een 
gebedsviering of kennismakings-
activiteit in deze week. Ook zorgde 
de KNR voor extra aandacht voor 
roeping op de website en de sociale 
mediakanalen.  In verschi�ende bis-
dommen waren eigen activiteiten.

2021 is er meer aandacht besteed aan 
het plaatsen van berichten op face-
book en instagram. Dat hee� geleid 
tot een hoger bereik en meer bezoe-
ken aan de website via facebook. 
De sociale media zu�en een steeds 
belangrĳkere rol gaan spelen in de 
communicatie met externe doel-
groepen. In 2022 moeten de pro�e-
len en doelgroepen van deze sociale 
mediakanalen verder uitgekrista�i-
seerd worden.
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Overige vormen van presentie
genomineerd, waaruit de jury er zes 
plaatste op de shortlist. Er volgden 
twee stemrondes. Tĳdens de eerste 
ronde konden a�e hogere oversten, 
bĳ voorkeur na overleg met hun ge-
meenschap, hun stem uitbrengen 
op de top drie van hun voorkeur. 
Op 4 november was er een feeste-
lĳke bĳeenkomst waarbĳ vertegen-
woordigers van de zes projecten zich 
presenteerden in de Verkadefabriek. 
Hierna volgde een tweede stemron-
de. Na het opte�en van de stemmen 
uit de eerste en tweede ronde kwam 
Takecare bnb als winnaar uit de bus. 
Deze organisatie bemiddelt tussen 
gastgezinnen en statushouders. De 
gezinnen bieden hen een logeerplek 
voor enkele maanden in afwachting 
van een eigen woning in dezelfde 
woonplaats. Op deze manier kun-
nen de vluchtelingen alvast kennis-
maken met de stad of het dorp waar 
ze komen wonen en een netwerk op-
bouwen. Het bevordert de integratie 
en draagt bĳ aan wederzĳds begrip. 
De winnaars ontvingen een geldbe-
drag van € 5000,-- en een mooi bron-
zen beeldje gemaakt door pater Math 
van Kampen.

Klooster op Wielen
Het Klooster op Wielen is initiatief 
van de voormalige commissie Jon-
gerenwerk Religieuzen. Het is een 
caravan die omgebouwd is tot mo-
biel klooster, dat present kan zĳn op 
diverse festivals. Het biedt de fes-
tivalbezoekers een laagdrempelige 
manier om in contact te komen met 
religieuzen en een plek om in a�e 
drukte even stilte en rust te ervaren.
In 2021 hebben CPR en Bestuur KNR 
overleg gehad om te kĳken hoe het 
project ingebed kan worden in de 
structuur van de KNR. Er is gespro-
ken over wie de verantwoordelĳkheid 
draagt �nancieel en inhoudelĳk. Er 
is een poule van jongere religieuzen 
die bereid zĳn een of meer dagen 
aanwezig te zĳn bĳ het Klooster op 
Wielen. Er is een externe coördina-
tor. In 2020 en in 2021 waren er geen 
festivals en is de caravan helaas niet 
uit de sta�ing geweest.

Overige onderwerpen
Verder sprak de commissie in haar 
vergaderingen o.a. over AMA, PAX 
voor vrede en het jaarthema. De CPR 
adviseerde het bestuur KNR om de 
Open Kloosterdag een jaar op te 
schuiven en dacht mee na over hoe 
het Synodale proces in de kringen 
van religieuzen vorm zou kunnen 
krĳgen.

Contacten met jonge religieuzen
Op 5 februari vond een Dag van Jon-
ge Religieuzen plaats- voor religieu-
zen die minder dan vĳf jaar geleden 
hun eeuwige professie hebben af-
gelegd en/of jonger zĳn dan 45 jaar. 
Thema was: ‘Religieus zĳn vandaag’ 
en daarmee sloten de jonge religieu-
zen aan bĳ het KNR jaarthema ‘Zus-
ter, broeder, wie ben je?’ De dag werd 
door een kleine groep van jonge reli-
gieuzen zelf voorbereid. Ondersteu-
ning van het bureau KNR beperkt 
zich tot het versturen van uitnodi-
gingen en andere, relatief kleine se-
cretariële taken.

KNR -Waarderingsprĳs
In 2020 moest het Bestuur KNR be-
sluiten de uitreiking van de KNR-
Waarderingsprĳs uit te ste�en 
vanwege uitbraak van de corona-
pandemie. Begin 2021 deed de KNR 
een nieuwe oproep voor nomina-
ties. Gezocht werden projecten en 
initiatieven die zich inze�en voor 
het overbruggen van verschi�en in 
de samenleving door middel van 

onderwĳs en vorming in 
brede zin. Er werden 

zo’n 25 projecten 
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beheer en bestuur

Beheer en bestuur
grotendeels op afwĳkende manier 
gewerkt worden: bĳeenkomsten wa-
ren slechts zeer beperkt mogelĳk.
De CBB vervolgde haar zoekproces 
naar de juiste werkwĳze en taakop-
va�ing. Bĳ een werkveld dat steeds 
minder religieuzen bevat en met 
een bureau dat steeds kleiner wordt, 
is het niet mogelĳk de dienstverle-
ning aan de religieuze instituten op 
dezelfde manier te blĳven leveren. 
Welke taken de KNR blĳ� leveren en 
welke taken zĳn uit te besteden aan 
betrouwbare externe deskundigen, 
moet in de komende twee à drie jaar 
duidelĳk worden.
Een onderwerp dat voor a�e religi-
euze instituten en sociëteiten van 
apostolisch leven van belang is, is 
de instructie van de CIVCSVA over 

Het werkgebied beheer en bestuur 
omvat a�e kwesties die betre�ing 
hebben op het bestuur van religi-
euze instituten en sociëteiten van 
apostolisch leven, en a�e kwesties 
rondom het beheer van hun tĳdelĳ-
ke goederen. Dit gebied werd vanaf 
2020 begeleid door de nieuwe Com-
missie Beheer en Bestuur (CBB). In 
concreto gaat het om �nancieel-eco-
nomische zaken, bestuurbaarheid, 
ouderenzorg, onderlinge solidariteit 
en kerkrechtelĳke zaken. Daarnaast 
is ook de werkgroep KNR-PIN inge-
deeld in dit werkgebied, hoewel er 
daar natuurlĳk ook veel raakvla�en 
liggen met de presentie van religieu-
zen in de Nederlandse samenleving.
In dit tweede jaar van de coron-
apandemie moest er nog steeds 

Bestuurbaarheid
Bĳ de instituten en sociëteiten van 
diocesaan recht werd een a�oord 
bereikt met de bisschoppen over 
enkele aanpassingen van de Richt-
lĳnen van 2015. Meer hierover kunt 
u lezen onder het kopje Ad hoc com-
missie Evaluatie Richtlĳnen Dioce-
sane Instituten. Verder kwamen er 
enkele afspraken tot stand over het 
betre�en van de KNR bĳ de insti-
tuten die de transitie maken naar 
bestuur door een administrator. 
Intussen hee� de CIVCSVA de wĳzi-
gingen goedgekeurd, met een enkele 
aanvu�ing. Een gewĳzigde tekst van 
de Richtlĳnen zal in de loop van 2022 
gepubliceerd worden.
Op het terrein van bestuur-
baarheid is de ombouw van de 

bestuursstructuur van instituten 
altĳd het belangrĳkste onderwerp. 
Dat was in 2021 ook het geval. De 
KNR adviseerde in diverse geva�en 
over de statusverandering van pro-
vincies en over het bestuur van het 
huis of de regio waarin de provincie 
werd omgezet. Deze statusverande-
ringen leiden er doorgaans toe dat 
zeer oude oversten en hun raadsle-
den bevrĳd worden van de verant-
woordelĳkheid voor het bestuur. 
Men kan zich echter a�een bevrĳd 
voelen als men er gerust op is, dat de 
nieuwe bestuursvorm goed functio-
neert en recht doet aan het charisma 
van het instituut. Daarom probeert 
de KNR bĳ dergelĳke trajecten zo 
zorgvuldig mogelĳk te werken.

de omgang met tĳdelĳke goederen 
Economie ten dienste van Charisma 
en Zending uit 2018. In 2021 kwam 
de vertaling tot stand. Een belang-
rĳk punt in deze instructie is de 
opdracht aan a�e instituten en so-
ciëteiten om een charismatisch plan 
te maken, waarbĳ het beheer en ge-
bruik van de tĳdelĳke goederen in-
gekaderd wordt in een beleidsplan 
dat berust op het charisma. Door dit 
charismatisch plan te maken zorgen 
de instituten ervoor dat het cha-
risma altĳd een leidende rol hee� 
bĳ het besteden van de middelen. 
In de loop van 2022 zal er een stu-
diemiddag worden belegd over deze 
instructie.

In de begeleiding van individuele 
instituten op het terrein van de be-
stuurbaarheid stimuleert de KNR 
instituten die verwachten binnen 
enkele jaren een administrator no-
dig te hebben, om op tĳd te begin-
nen dit voor te bereiden. Met diverse 
instituten werd over dit onderwerp 
gesproken. Op dit punt kwamen 
in 2021 de instituten van pauselĳk 
recht die a�een in Nederland geves-
tigd zĳn, meer in beeld. Bĳ de KNR 
vroeg een aantal van deze instituten 
om advies. Algemeen stimuleert de 
KNR instituten die binnen enkele 
jaren verwachten hun bestuur te 
hervormen, om hier op tĳd mee te 
beginnen, vooral door het zoeken 
van een kandidaat-administrator en 
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door het vastleggen van een �nanci-
eel beleid dat past bĳ het charisma. 
Bĳ het genoemde �nancieel beleid 
kan het Fonds Gemeenschappelĳke 
Belangen Religieuzen behulpzaam 
zĳn. Hierin kunnen instituten hun 
bestedingen aan donaties vooraf 
voor een aantal jaren vastleggen. 
Met enkele instituten werden over-
eenkomsten gesloten.

Daarnaast is de KNR betro�en bĳ 
veranderingen in de instituten van 
monialen, als vervolg op de instruc-
tie Cor Orans (2018). Enkele insti-
tuten legden vragen voor aan het 

Financieel-economische zaken

de religieuze instituten mee 
geconfronteerd worden onder 
de aandacht te brengen door het 
organiseren van een bĳeenkomst 
voor landelĳke politici en (lokale) 
overheidsvertegenwoordigers. 

 – De mogelĳkheden van onderlinge 
samenwerking van religieuze 
instituten op het gebied van 
administratie in kaart brengen.

 – Jaarlĳks wordt overleg gepleegd 
met Nationale Nederlanden 
en Donatus Verzekeringen 
over de Mantelovereenkomst 
Ziekengeldverzekering.

 – De honorering assistenties en 

Rechtspositiereglement
De werkgroep Rechtspositieregle-
ment hee� de de�nitieve tekst van de 
verlengde CAO-VVT van 1 september 
tot en met 31 december 2021 beoor-
deeld. Op basis van deze beoordeling 
is het rechtspositiereglement aange-
past en ter goedkeuring voorgelegd 
aan het Bestuur KNR dat hiermee 
hee� ingestemd. Op 29 oktober 2021 
is de nieuwe versie van het rechts-
positiereglement gepubliceerd.

Overige onderwerpen
De overige �nancieel economische 
onderwerpen die in de CBB bespro-
ken zĳn waren onder andere:

 – De KNR hee� gekozen voor een 
nieuwe accountant voor de 
controle van de jaarrekening 2020. 
Door het accountantskantoor 
Abel is een goedkeurende 
verklaring afgegeven bĳ de KNR-
jaarrekening 2020.

 – De KNR-begroting 2022 is 
opgesteld en schri�elĳk 
goedgekeurd door de Algemene 
Vergadering.

 – Contacten met de overheid en 
politiek leggen om de zaken waar 

KNR-Bureau. Met één instituut was 
het contact intensiever.
Verder werd het Bureau op diverse 
momenten benaderd voor andere 
bestuurlĳke of kerkrechtelĳke vra-
gen. Daarbĳ ging het over zaken als 
de verkoop van vastgoed, regels rond 
het beëindigen van de band tussen 
een lid en het instituut, de samen-
werking met een bisdom, en de rela-
tie tussen het instituut en geassoci-
eerde leden.

Karretje
Binnen de KNR-staf fungeert het 
Karretje. De naam van de groep is 

afgeleid van de voormalige commis-
sie Kerkrechtelĳke Aangelegenhe-
den Religieuzen (KAR). Deze groep 
stafmedewerkers hoort nu bĳ de 
commissie Beheer en Bestuur. Na 
anderhalf jaar af en toe een online 
vergadering kon tegen het einde van 
het jaar weer enige regelmaat van 
bĳeenkomen worden opgepakt. In 
de groep bespreekt men individuele 
instituten. Daarnaast gaat het om 
algemene vraagstu�en, ter voorbe-
reiding van bredere bespreking in de 
Commissie Beheer en Bestuur.

beloning bestuurders voor 2021 
zĳn vastgesteld en op de website 
vermeld.

 – Op 8 december 2021 
hee� de jaarlĳkse SDB 
salarisinformatiemiddag 
plaatsgevonden.

 – De Jaarrekening en Secretariaats-
verslag 2020 van de Ziektekosten 
voor Religieuzen (ZVR) is be-
sproken en met een positief advies 
voorgelegd aan het Bestuur KNR.

 – Een nieuw concept 
beleggingsstatuut ter vervanging 
van de verschi�ende bestaande 
beleggingsstatuten van de KNR is 
besproken.
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Ouderenzorg
Corona
Naast het adviseren bĳ individu-
ele vragen inzake de wet- en regelge-
ving, kwamen er in 2021 veel vragen 
bĳ de KNR binnen rondom corona. 
De daarmee samenhangende beper-
kende maatregelen brachten ook in 
2021 voor instituten met veel oude-
ren weer zorgen met zich mee. Het 
leven in een gemeenschap met voor-
namelĳk ouderen hee� ook in 2021 
veel gevraagd van congregaties. Het 
gemis van elkaar kunnen ontmoe-
ten hee� zĳn tol geëist. 
De maatregelen hadden ook conse-
quenties voor de plannen voor de 
werkzaamheden rond ouderenzorg 
voor religieuzen. Via de digitale weg 
kon toch een aantal activiteiten, 
meestal via online vergaderingen 
opgepakt worden. De scholingen en 
vormingsdagen bĳ Kloosterhotel 
ZIN die de KNR elk jaar organiseert, 
hebben echter in 2021 geen doorgang 
kunnen vinden. Het samenkomen in 

grotere gezelschappen door het weer 
oplopen van de besme�ingscĳfers 
was niet mogelĳk. Doordat het el-
kaar fysiek ontmoeten bĳ dit soort 
bĳeenkomsten van grote meerwaar-
de is, is er niet gekozen voor de digi-
tale weg.

Het personeel in dienst van con-
gregaties komt niet zonder meer in 
beeld bĳ de overheid. Wanneer de be-
sme�ingcĳfers oplopen is het echter 
noodzakelĳk personeel van een RI in 
een vroeg stadium te laten vaccin-
neren. Zeker geldt dit bĳ de RI’s waar 
oudere religieuzen samen wonen. De 
KNR hee� in 2021 in samenwerking 
met VWS (Ministerie van Volksge-
zondheid, Welzĳn en Sport) ervoor 
gezorgd dat het personeel van reli-
gieuze instituten voor vaccinaties 
eenzelfde procedure kon volgen als 
het personeel van verpleeghuizen en 
thuiszorgorganisaties.

Wachtlĳsten
Een ander onderwerp waar insti-
tuten met oudere religieuzen mee 
geconfronteerd werden, waren de 
oplopende wachtlĳsten van zorg-
aanbieders voor zowel de zorg aan 
huis als de zorg in een verpleeghuis. 
Het was soms moeilĳk om zorg die 
nodig was te regelen. De medebroe-
ders en -zusters die mantelzorg 
verleende, werden daardoor extra 
zwaar belast met de zorg die nor-
maal een thuiszorgorganisatie op 
zich neemt. Ook het laten opnemen 
van een medebroeder of -zuster in 
een verpleeghuis in de buurt was 
niet altĳd mogelĳk. In dat kader 
hee� de KNR aandacht besteed aan 
‘wonen met zorg’ en hee� daar waar 
het kon geprobeerd te bemiddelen 
met zorgorganisaties.
De KNR hee�  ook weer in 2021 aan-
dacht gehad voor a�eenwonende 
religieuzen en kleiner wordende re-
ligieuze gemeenschappen.
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Inspiratietuin bij Park Glorieux van de zusters van Barmhartigheid Ronse. Een voorbeeld van wonen met zorg.
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Zorgverzekeraar voor 
religieuzen (ZVR) 
Om de ZVR op een verantwoorde 
manier voort te ze�en, hebben de 
Begeleidingscommissie van de ZVR, 
de KNR en zorgverzekeraar CZ in 
2021 besloten de samenwerking 
tussen de KNR en CZ in een nieuwe 
vorm voort te ze�en. De KNR en CZ 
zĳn voornemens een nieuwe col-
lectiviteitsovereenkomst voor de 
ziektekostenverzekering voor reli-
gieuzen te sluiten. De KNR-co�ecti-
viteitsovereenkomst zal ingaan per 
1 januari 2025. De overgang van de 
huidige ZVR-co�ectiviteitsovereen-
komst naar de nieuwe KNR-co�ecti-
viteitsovereenkomst zal qua premie 
en de�ing geleidelĳk gaan. 
Met de overkoepelende KNR-co�ec-
tiviteitsovereenkomst beogen KNR 
en CZ de belangen op het gebied van 
administratie, �nanciën en het faci-
literen van zorg vanuit de zorgverze-
keringswet van a�e aangesloten par-
tĳen optimaal te behartigen.

Overige onderwerpen CBB
De Commissies Beheer en Bestuur 
besprak veel van de al genoemde on-
derwerpen: de aanvragen voor KOS, 
de �nanciën van de KNR, de corona-
crisis. Naast dit a�es kwamen de vol-
gende punten aan de orde:

 – De werkwĳze van de commissie moet zich nog verder 
uitkrista�iseren. Het beleidsplan 2021-2025 van de 
KNR is de belangrĳkste leidraad. 

 – Op elke vergadering wordt het jaarplan bekeken, om 
de vorderingen te zien.

 – De verandering van de Ziektekostenverzekering 
Religieuzen werd toegelicht.

 – Het Draaiboek Voltooiing werd geactualiseerd; 
de aanpassingen werden tegelĳk met de nieuwe 
KNR-website ingevoerd.

 – Naar aanleiding van de notitie over verduurzaming 
van gebouwen van de provincie Noord-Brabant 
werden de mogelĳkheden besproken van 
verduurzaming van kloostergebouwen.

 – De verkoop van kloosters kwam ter sprake.
 – Het probleem van kwetsbare economaten zou kunnen 
worden aangepakt door samenwerking te bevorderen. 
De commissie onderzoekt de mogelĳkheden hiervoor.

Digitale handleiding 

verduurzaming 

kloostergebouwen die 

ontwikkeld is door de 

provincie Noord-Brabant 

in samenwerking met de 

KNR. Deze is te vinden op 

de website van de KNR.
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Solidariteitsfondsen

Onderlinge Solidariteit 

In de nieuwe commissiestructuur 
van de KNR valt de onderlinge so-
lidariteit (KOS) onder de CBB. Voor 
de onderlinge solidariteit hee� de 
commissie in 2021 van de religieuze 
instituten een bĳdrage van € 819.000 
toegezegd gekregen om te besteden 
aan projecten. In 2021 is een vĳ�al 
projecten voor een bĳdrage vanuit 
de onderlinge solidariteit in aan-
merking gekomen:

 – Project: Verduurzamen klooster, 
Clarissen, klooster Sint Josephberg, 
Megen

 – Project: Herontwi�eling abdĳ, 
deel gastenverblĳf,  
Dominicanessen van St. Cecilia, 
klooster St. Rosa van Lima, Si�ard

 – Project: Aanvu�ende bĳdrage 
verbouwing Kruisherenklooster, 
Stichting St. Aegten, St. Agatha

 – Project: Herstel dak klooster, 
Dienaressen van de Heilige Geest van 
de Altĳddurende Aanbidding, klooster 
Cenakel, Utrecht

 – Project: Herstel achtersta�ig 
onderhoud klooster, 
Benedictinessen van de Altĳddurende 
Aanbidding van het A�erheiligst 
Sacrament, priorĳ Nazareth, Tegelen

In totaal is aan deze projecten ruim 
€ 1 miljoen toegekend hetgeen mo-
gelĳk was doordat ook nog een reser-
ve van KOS-gelden aanwezig was. Bĳ 
de KOS is nog een drietal projecten 
bekend die een aanvraag wi�en gaan 
indienen. De onderlinge solidariteit 
blĳ� voor de toekomst dus ook nog 
van groot belang. Nadere informatie 
over de projecten en de toegekende 
bĳdrage zĳn op te vragen bĳ de KNR.

Corona noodfonds
Naast de beoordeling van de regu-
liere aanvragen hee� de commissie 
op 18 november 2021 besloten om, 
evenals in 2020, een bedrag beschik-
baar te ste�en voor religieuze insti-
tuten die haar activiteiten geheel of 
gedeeltelĳk hebben moeten staken 
in verband met de coronamaatrege-
len vanuit de overheid. Het gaat hier 
om het sluiten van gastenverblĳven, 
kloosterwinkels, proe�okalen en 
stopze�en van andere activiteiten 
als cursussen en bezinningsdagen. 
Vanuit de religieuze instituten en 
gelieerde kerkelĳke inste�ingen is 
een extra bĳdrage voor het corona 
noodfonds van € 884.500 ontvangen. 
Op basis van gemiste opbrengsten 
van het tweede hal�aar 2020 en het 
eerste hal�aar 2021 is aan een kleine 
twintig religieuze instituten ruim € 
1,25 miljoen aan ondersteuning ge-
geven. Helaas zĳn ook na het eerste 
hal�aar van 2021 overheidsmaatre-
gelen noodzakelĳk gebleken om de 
verspreiding van het coronavirus te 
bestrĳden. Daarnaast zĳn de oplo-
pende energieprĳzen een bron van 
zorg. Hierdoor blĳven de �nanciële 
zorgen van religieuze instituten een 
aandachtspunt voor de commissie.
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KNR-PIN
Algemene informatie
Dankzĳ de kleine twee miljoen euro 
die honderd religieuze instituten 
aan de KNR-PIN het afgelopen jaar 
ter beschi�ing hebben gesteld, kon 
de KNR-PIN met a�rek van de 10% 
bureaukosten ruim € 1.8 miljoen aan 
projecten besteden.

Middels de reguliere aanvraagprocedure zĳn de volgende 
bedragen toegekend:

1. Noodleniging en armoedebestrĳding € 508.460,-

2. Kerk- en samenlevingsopbouw € 663.276,-

3. Vorming en empowerment € 775.067,-

4. Onderzoek en praktĳktoepassing € 129.000,-

Totaal € 2.075.803,-

Samenwerkingen met andere 
landelĳke fondsen
kleinecoronahulp.nl (KCH)
Als gevolg van de eerste corona lock-
down ontstonden in het hele land 
hartverwarmende (burger) initi-
atieven in wĳken en buurten. Or-
ganisaties en burgers vroegen bĳ 
diverse individuele fondsen �nanci-
ele ondersteuning aan. In antwoord 
hierop ontstond vanuit stichting 
Haë�a en Fonds 1818 een landelĳk 
fondseninitiatief. Het bleek een suc-
ces, want 35 fondsen sloten zich aan 
en er is in totaal €460.000,- uitge-
geven aan 327 kleine (burger)initia-
tieven in het land. Indrukwe�end 
was en is de toewĳding, de liefde 
en de daadkracht waarmee men-
sen samen de samenleving lee�aar 
wi�en maken en daar ook in slagen. 
Een mooie vliegwielfunctie had 
KCH in Amsterdam, waarbĳ vĳ�ien 
kleine initiatieven die a�emaal bĳ 

In 2021 hee� de KNR-PIN 248 
projectaanvragen ontvangen. 
Van deze aanvragen waren er:

	➜ 27 aanvragen die direct 
zĳn afgewezen, omdat zĳ 
niet binnen de doelste�ing 
en criteria van de KNR-
PIN va�en. Hierbĳ kunt u 
denken aan verzoeken om 
�nanciële ondersteuning 
van bĳvoorbeeld de scouting, 
sportclubs en het bekostigen 
van excursies of vakanties en 
dergelĳke. 
	➜ 221 projectaanvragen zĳn 
in behandeling genomen 
waarvan:
 – 204 van de projectenaanvra-
gen een toekenning hebben 
ontvangen

 – 17 van de projectaanvragen 
zĳn afgewezen.

In 2020 sprak de werkgroep de ver-
wachting uit dat er in 2021 een gro-
ter beroep gedaan zou worden op de 
steun van KNR-PIN. Die verwachting 
is uitgekomen. Er zĳn ruim veertig 
projectaanvragen meer binnen geko-
men dan in de jaren ervoor. De KNR-
PIN hee� dan ook meer geld toege-
kend dan dat KNR-PIN aan reguliere 
toezeggingen van de religieuze in-
stituten voor 2021 hee� ontvangen. 
Gelu�ig kon dit tekort ge�nancierd 
worden uit de toezeggingen van het 
Fonds Gemeenschappelĳke Belan-
gen Religieuzen en de gu�e gi� van 
de inmiddels opgeheven Stichting 
De Verdieping te Tilburg.

Actualisering KNR-PIN criteria
De PIN-criteria zĳn sinds 2012 niet 
meer herzien. Sindsdien is de sa-
menste�ing van de Werkgroep KNR-
PIN gewĳzigd, zĳn er ook weer ande-
re adviseurs aangetro�en en zĳn de 
laatste jaren de omstandigheden in 
de kerk en maatschappĳ veranderd. 
Het is altĳd goed om periodiek de 
criteria dan ook weer eens tegen het 
licht te houden. Het afgelopen jaar 
hee� de Werkgroep KNR-PIN zich 
gebogen over de criteria. Gebleken is 
dat ondanks de turbulente, onzeke-
re tĳd waarin we nu leven en maat-
schappelĳke normen en waarden 
verschuiven de PIN-criteria die al 
sinds jaar en dag worden gehanteerd 
nog altĳd voldoende actueel zĳn. 
Slechts kleine aanscherpingen zĳn 
aangebracht, maar de essentie en de 
basisuitgangspunten zĳn nog altĳd 
ongewĳzigd gebleven. 
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De afgelopen jaren zag de onderverdeling binnen de 
hoofdcategorieën er als volgt uit:
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KCH aanklopten te verbinden met 
elkaar, In samenwerking met het 
Rode Kruis en gemeente Amster-
dam werden hierdoor 10.000 men-
sen voorzien van voedsel die niet in 
aanmerking konden komen bĳ de 
Voedselbank. Pĳnlĳk is blootgelegd 
hoe groot het probleem van armoede 
in Nederland is. Om die reden is klei-
necorornahulp.nl omgezet in klei-
nearmoedehulp.nl om de armoede-
problematiek structureel onder de 
aandacht te brengen bĳ de politiek 
en de samenleving.

Samenwerkingsverband met Kansfonds 
participatie in Fonds Franciscus
KNR-PIN participeert sinds 2018 in 
het Fonds Franciscus geïnitieerd 
door het Kansfonds, dat zich zowel 
�nancieel als inhoudelĳk inzet voor 
een betere continuïteit van inloop-
huizen en diverse buurt- en wĳk-
pastoraten. De inloophuizen hebben 
nog steeds te maken met voortdu-
rende afstemming op de verande-
rende corona situatie. De tweede fase 
wordt dit jaar (2022) afgerond en er 
wordt nagedacht over een derde fase, 

waarbĳ een dertigtal inloophuizen 
verder worden begeleid om hun or-
ganisatie te verstevigen.

Wederom kĳken we terug op een 
zeer bewogen jaar, waarin we helaas 
als gevolg van de coronamaatregelen 
niet altĳd fysiek bĳ elkaar konden 
komen om de projectaanvragen te 
bespreken. Het viel de KNR-PIN op 
hoe vitaal en innovatief maatschap-
pelĳke en kerkelĳke organisaties on-
danks de coronamaatregelen zĳn om 
zich met hart en ziel voor anderen 
in te ze�en. We dachten toe te kun-
nen werken naar het ‘oude normaal’, 
niets is minder waar nu op moment 
van het schrĳven van dit jaarverslag 
de oorlog in Oekraïne ons de vraag 
stelt wat ons en de rest van de wereld 
boven het hoofd hangt. We staan 
voor zeer onzekere tĳden en weten 
niet wat er a�emaal op ons af gaat 
komen en hoeveel mensen hierdoor 
op welke manier dan ook geraakt 
gaan worden. Door de coronacrisis 
hee� de KNR-PIN gezien dat saam-
horigheid en solidariteit leidt tot 
prachtige en hartverwarmende ini-

Brochure Delen is vermenigvuldigen
Een bĳzonder project dat tot stand kwam onder verantwoordelĳk-
heid van de CBB was de gezamenlĳke brochure van AMA, KNR-PIN, 
KOS en Fonds GBR. In deze brochure worden de drie velden van soli-
dariteitsinzet belicht: programma’s van Mensen met een Missie in 
Afrika, Azië en Latĳns Amerika; projecten in Nederland; onderlin-
ge ondersteuning van kloosters. Verder wordt de werkwĳze van 
het Fonds Gemeenschappelĳke Belangen Religieuzen toegelicht. 
De brochure is gericht op oversten en hun adviseurs. Met de bro-
chure wi�en Mensen met een Missie en KNR verantwoording 
a�eggen aan de religieuze instituten die donaties doen, en hen 
bekend maken met hoe de solidariteit heden ten dage vorm 
krĳgt. Maar ook anderen krĳgen op deze manier inzicht in 
de verschi�ende solidariteitsfondsen van de religieuzen. De 

verhalen vanuit de projecten maken duidelĳk dat de ondersteu-
ning door religieuze instituten en sociëteiten van apostolisch leven nog steeds 

bĳzondere zaken tot stand kan brengen. Hiermee is het ook een middel om de pre-
sentie van religieus leven in deze tĳd te laten zien.

tiatieven, hoe donker ook de om-
standigheden zĳn. Dit gee� de KNR-
PIN de overtuiging dat de religieuze 
instituten middels hun (�nanciële) 
steun een belangrĳke bĳdrage levert 
om dit soort initiatieven mogelĳk 
te maken en we zo gezamenlĳk ons 
kunnen inze�en voor die mensen in 
nood, voor vrede, gerechtigheid en 
verzoening. 

Vanwege corona is het ook in 2021 
niet mogelĳk geweest om op locatie 
bĳ religieuze instituten een inlei-
ding te houden of projecten te pre-
senteren. De stafmedewerkers van 
KNR-PIN zĳn daartoe altĳd bereid 
en hopen dat het in 2022 ook weer 
mogelĳk zal zĳn.
Een jaaroverzicht van a�e door KNR-
PIN gesteunde projecten wordt naar 
a�e donateurs toegestuurd samen 
met een �nanciële verantwoording 
over het afgelopen jaar. Het jaarover-
zicht wordt tevens op de KNR-web-
site geplaatst en is op te vragen bĳ 
het bureau KNR via pin@knr.nl pin@knr.nl

mailto:pin@knr.nl
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Financieel 

Jaarverslag 

2021

H
et jaar 2021 is afgesloten met een tekort op de reguliere activiteiten 
van € 708.000. In de begroting was uitgegaan van een on�re�ing van 
€  664.000. In het algemeen kan worden gesteld dat het resultaat over 

2021 op bĳna a�e onderdelen positief afwĳkt van de begroting met uitzon-
dering van de �nanciële baten. Door de waarderingsgrondslagen van de KNR 
worden nog niet gerealiseerde koerswinsten nog niet verantwoord in het resul-
taat. De niet gerealiseerde koerswinsten zĳn in 2021 opgelopen van € 1.480.000 
naar € 2.140.000. Het werkelĳk negatief resultaat ligt overigens in lĳn met het 
bedrag waarmee rekening is gehouden in de prognose voor de toekomstige �-
nanciering.  Geconcludeerd kan worden dat de KNR �nancieel gezien qua regu-
liere exploitatie er goed voor staat.

Het nadelig resultaat bĳzondere activiteiten ad € 1.063.000 wĳkt aanzienlĳk 
af van het bedrag waarmee in de begroting rekening is gehouden namelĳk een 
nadelig resultaat van € 565.000. Het nadelig bĳzonder resultaat is ontstaan 
door bestedingen uit het Fonds Gemeenschappelĳke Belangen Religieuzen. 
Vanuit het fonds is een aanzienlĳk hoger bedrag beschikbaar gesteld om met 
name aan KNR-PIN meer �nanciële middelen beschikbaar te ste�en waar het 
aantal aanvragen voor een bĳdrage aanzienlĳk is toegenomen in 2021. 

Voor de structurele �nanciering van de KNR voor de periode 2021-2030 is in 
2021 € 157.000 aan bĳdragen ontvangen welke zĳn toegevoegd aan de Egalisa-
tierekening structurele �nanciering. De ontvangen bĳdragen en toezeggingen 
zĳn toereikend om het bureau tot 2030 te �nancieren. Het tekort op de regulie-
re activiteiten van € 708.000 is in mindering gebracht op de Egalisatierekening 
structurele �nanciering.

De jaarrekening van de KNR is gecontroleerd door een extern accountant en 
voorzien van een goedkeurende verklaring. De vo�edige jaarrekening ligt ter 
inzage op het bureau KNR.



Dagelĳks Bestuur KNR en portefeui�es

Commissies en werkgroepen

 – broeder Bernardus Peeters (Trappisten) Voorzi�er
 – zuster Monica Raassen (Reguliere Kanunnikessen van het Heilig Graf) Vice voorzi�er
 – zuster Sara Böhmer (Dominicanessen van Bethanië) Penningmeester/ CBB
 – broeder Bram Hommel (Broeders van Huĳbergen) CPR
 – pater Mark-Robin Hoogland (Paters Passionisten) secretaris / CBB
 – zuster Anci�a Martens (Francicanessen van E�en) CPR 
 – zuster Melina Polo (Missiezusters Dienaressen van de Heilige Geest) CPR

Secretaris-generaal

 – de heer Simon Evers

Commissie Beheer en Bestuur van materiële zaken (CBB)
 – zuster Be�ina Berens (Missiezusters van het Kostbaar Bloed) (tot september)
 – de heer Ryan van Eĳk (geassocieerde Sociëteit voor Afrikaanse Missiën)
 – zuster Pascale Fourmentin (Trappistinnen) (vanaf september)
 – pater Dennis Hendrickx (Norbertĳnen) (voorzi�er)
 – zuster Riet Hendriksen (Zusters van de Voorzienigheid)
 – pater Tjeerd Jansen (Jezuïeten Nederland)
 – zuster Andrea Maria Reckert (Dienaressen van de H. Geest)
 – pater Ton Zwart (Missionarissen van het H. Hart)

Commissie Presentie Religieuzen in de wereld van vandaag en morgen (CPR)
 – broeder Hans van Bemmel (Minderbroeders Franciscanen)
 – pater Peter Denneman (Montfortanen) 
 – frater Niek Hanckmann (Fraters van Tilburg)
 – zuster Guerric Kochx (Trappistinnen) (voorzi�er)
 – broeder Michael-Dominique Magielse (Orde der Dominicanen) (tot augustus 2021)
 – zuster Agnes Schreck (Zusters Dominicanessen van Sint Cecilia)
 – zuster Elvira Telik (Missiezusters Dienaressen van de Heilige Geest)

Onderlinge ziektekostenverzekering voor religieuzen (ZVR)
 – mevrouw Karin Bos (voorzi�er)
 – de heer Jochem van Heteren (ambtelĳk secretaris)
 – broeder Lo Koeleman (secretaris, Broeders van Maastricht)
 – de heer Mari Platenburg (penningmeester, Minderbroeders Franciscanen)
 – de heer Paul de Raad MBA (vice voorzi�er)

Samenstelling commissies Samenstelling commissies 

en werkgroepenen werkgroepen
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Werkgroep KNR-PIN
 – Mevrouw Thea van Bli�erswĳk 
 – pater Leo Bos (Paters Passionisten)
 – frater Leo Ruitenberg (Fraters van Utrecht) (voorzi�er)
 – zuster Toos Scholtes (Zusters van Liefde Tilburg)
 – zuster Lucy Tromp (Ursulinen van Bergen)
 – mevrouw Leny van der Heĳden (adviseur)
 – de heer Bernard Hö�e (adviseur)
 – de heer Jan Koonings (adviseur)
 – mevrouw Brigi�e van der Heĳden (adviseur)
 – de heer Jeroen Winkels (adviseur)

Ad Hoc Werkgroep Structurele Financiering Wetenschappelĳke Instituten
 – zuster Riet Hendriksen (namens de CBB) 
 – pater Michael-Dominique Magielse (tot medio 2021, namens de CPR) 
 – de heer Jeroen Winkels (adviseur KNR-PIN)
 – mevrouw Janneke Doe (stafmedewerker KNR-PIN)
 – de heer Simon Evers (ambtelĳk secretaris van de KNR)

Ad Hoc Werkgroep preventie
 – Zuster Pascale Fourmentin (Trappistinnen)
 – Frater Niek Hanckmann (Fraters van Tilburg)
 – Zuster Angela Ho�eboom (Clarissen Megen)
 – Pater Carlo Loots (Salesianen van Don Bosco)
 – Zuster Mary Amata Mue�er (Dominicanessen van Sint Cecilia)
 – Broeder Johan Muĳtjens (Broeders van Maastricht)
 – Abt Bernardus Peeters (Trappisten)
 – Broeder Ignatius-Maria Ringhofer (Broeders van Sint Jan)
 – Pater Bert Wooning (SVD)
 – De heer Simon Evers (ambtelĳk secretaris KNR)

S A M E N S T E L L I N G  C O M M I S S I E S  E N  W E R K G R O E P E N

Bureau KNR

Hoofd bureau
 – de heer Jeroen Crajé

Staf
 – de heer Tom Boesten
 – mevrouw Karin Bos-Hertroys 
 – mevrouw Janneke Doe
 – de heer Pierre Humblet (tot 31 december 2021)
 – de heer Gerard Moorman
 – mevrouw Erica Op ’t Hoog

Secretariaat
 – mevrouw Nita van Bergen - Rasmussens
 – mevrouw E�en Daemen – de Roĳ
 – mevrouw Jeane�e Janssen – van Zandbeek
 – mevrouw Miranda Roĳers - Graumans

Financiële administratie
 – mevrouw E�en Daemen- de Roĳ

Huishoudelĳke dienst
 – mevrouw Jolanda van Gennip
 – mevrouw Lidia Sklarek
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